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RESOLUCAO N° 001 DE 15 DE JANEIRO DE 2014.

O Presidente do Conselho Fiscal do Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Municipais de Valinhos — VALIPREV, usando das atribuicdes
que Ihe séo conferidas por lei, e

CONSIDERANDO o que dispde o artigo 160 da Lei n® 4877 de 11
de julho de 2014;

CONSIDERANDO que o Conselho Fiscal do VALIPREV aprovou
o texto desta resolucdo em sua reunido ordinaria de 15 de janeiro de 2014 (Ata n°
002/2014),

RESOLVE:

Art. 1°. Fica aprovado o Regimento Interno do CONSELHO
FISCAL do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Valinhos -
VALIPREV, nos termos do texto anexo, que fica fazendo parte integrante e
inseparavel desta Resolucéao.

Art. 2°. Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua
publicacao.

Valinhos, 15 de janeiro de 2014.

MARCOS FURECHE
Presidente do Conselho Fiscal
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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO DE FISCAL DO INSTITUT O DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE VAL INHOS -
VALIPREV

CAPITULO | — DA INSTALACAO DO CONSELHO

Art. 1°. A posse de novos membros do Conselho Fiscal do
VALIPREV, eleitos e indicados, mediante prévia nomeacao pelo Prefeito Municipal,
sera realizada por ele, por ocasido do encerramento do mandato dos Conselheiros.

§ 1° Os novos Conselheiros serdo empossados em reunido
solene presidida pelo Prefeito Municipal.

§ 2°. A posse sera dada mediante assinatura do respectivo termo,
em duas vias, pelo Conselheiro e pelo Presidente.

8§ 3% SO poderdo ser empossados os Conselheiros que
apresentarem, até a data da posse, a sua declaracdo de bens, dividas e 6nus reais,
bem como o Atestado de Antecedentes Criminal e Civel.

8§ 4° A declaragdo de bens, com indicacdo de dividas e Onus
reais, deverd ser reapresentada anualmente e por ocasido do encerramento do
mandato do Conselheiro, acrescida da apuracédo da variagcao patrimonial ocorrida no
periodo anual anterior, nos termos da Lei Federal n® 8.730 de 10/11/1993.

8§ 5° A reapresentacdo anual da declaracdo de bens poderé ser
feita por ocasido da data limite para a declaracédo anual de rendimentos ao Ministério
da Fazenda, para efeitos de Imposto de Renda, e a apresentacdo da declaracéo
final de bens dos Conselheiros que tiverem seus mandatos encerrados devera ser
feita até a data da posse dos Conselheiros que os substituirem.

Art. 2°. Os Conselheiros eleitos e indicados na forma da lei,
depois de empossados pelo Prefeito Municipal, reunir-se-do no prazo de 72 (setenta
e duas) horas, na sede da autarquia, para, sob a presidéncia do Conselheiro eleito e
mais votado, eleger o Presidente, o Vice-Presidente e o Secretario do Conselho.

§ 1°. A data e o horario da primeira reunido ordinaria, para os fins
previstos neste artigo, serdo fixados pelo Conselheiro eleito e mais votado e
comunicados aos demais membros do Conselho.

8 2°. O Presidente, o Vice-Presidente e o Secretario serdo eleitos
pelos demais Conselheiros para cumprir mandato de um ano, permitida a reeleicéo.

§ 3°. A eleicdo seré feita pelo voto secreto.

§ 4° Exigir-se-a quorum minimo de 2/3 (dois tercos) dos
Conselheiros para a realizacdo da eleicdo de seus dirigentes.
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§ 5% Em caso de empate sera considerado eleito, pela ordem:

| — 0 Conselheiro com maior escolaridade;

Il - 0 Conselheiro com maior tempo de servico publico municipal;
lIl — o Conselheiro mais idoso.

Art. 3°. Eleitos o Presidente, o Vice-Presidente e o Secretario do
Conselho, os mesmos serdo empossados no ato, assumindo imediatamente as suas
funcdes na reunido ordinaria que os elegeu.

CAPITULO Il — DAS REUNIOES DO CONSELHO

Art. 4°. As reunides ordinarias do Conselho Fiscal serao
realizadas mensalmente, na sede do VALIPREV, nas datas e horérios previamente
estabelecidos em ata do colegiado.

§ 1°. A convocacao devera ser feita pessoalmente e por escrito.

§ 2°. O Conselho podera se reunir fora da sede do VALIPREV, em
casos excepcionais, justificadamente.

8§ 3°. A pauta de cada reunido ordinaria sera apresentada a cada
um dos Conselheiros no inicio da reuniao.

Art. 5°. As reunifes do Conselho sO poderao ser instaladas para
deliberacgbes, com a presencga da maioria absoluta dos membros do colegiado.

Art. 6°. O Conselho reunir-se-a extraordinariamente sempre que
se fizer necessario.

§ 1°. As reunides extraordinarias deverdo ser convocadas pelo
Presidente do Conselho, por um terco dos Conselheiros, ou pelo Presidente do
VALIPREV, pessoalmente e por escrito, com antecedéncia minima de 05 (cinco)
dias uteis.

§ 2°. Da convocacédo a que se refere o paragrafo anterior devera
constar a pauta da reuniao.

§ 3° As convocagOes futuras e a fixagdo da respectiva pauta
poderdo ser feitas na propria reunido ordinaria do Conselho.

Art. 7°. As reunides do Conselho serao realizadas em horario de
expediente normal das reparticdes municipais.



INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES

MUNICIPAIS DE
Tortalecendn &W-/ VALINHOS

Paragrafo Unico. As auséncias ao trabalho dos membros do
Conselho, em decorréncia de sua participacdo nas reunides, restringir-se-a ao
periodo de duracdo da reunido e ao tempo de locomocdo a respectiva reparticao
municipal.

Art. 8°. Nas reunides ordinarias do Conselho serdo discutidos e
votados 0s assuntos constantes da pauta, e as propostas que qualquer um dos
Conselheiros apresentarem com o objetivo de fiscalizar as acbes do Conselho de
Administracéo ou da Diretoria Executiva do VALIPREV.

Paragrafo Unico. A pauta minima da primeira reunido do
Conselho, logo ap6s a homeacéo e posse, e no inicio de cada novo periodo anual
de mandato dos Conselheiros, consistirhd de eleicdo e posse do Presidente, Vice-
Presidente e Secretario para mandato de um ano.

Art. 9°. Todos os assuntos colocados em pauta deverdo ser
discutidos e decididos na reunido correspondente.

Paragrafo Gnico. A discusséo e a votacao de matéria constante da
pauta serd adiada para a reunido subsequente quando qualquer membro do
Conselho solicitar o adiamento e ele for aprovado pela maioria simples dos
Conselheiros presentes, para:

| - melhor estudo da questéo;

Il - solicitacdo de maiores informacbes do Conselho de
Administragcéo ou da Diretoria Executiva,

lll - para um exame mais apurado de documentacdo em poder
destes 6rgaos;

IV — parecer juridico; ou

V - qualquer outra providéncia sobre a questao que estiver sendo
fiscalizada.

Art. 10. Os assuntos em pauta serdo discutidos e, declarada
encerrada a discussao, pelo Presidente, serdo colocados em votagcdo nominal,
aprovando-se ou rejeitando-se a matéria.

Paragrafo unico. O Presidente do Conselho discutira as matérias
da pauta, mas s0 votara em caso de empate nas votagoes.

Art. 11. O Presidente do VALIPREV podera participar das
reunides do Conselho, inclusive para discussdes, sem direito a voto.

Paragrafo Unico. O Conselho podera convidar o Diretor
Administrativo e Financeiro, o Diretor de Beneficios e a consultoria juridica do
VALIPREV para participar de reunido e prestar esclarecimentos que se fizerem
necessarios.

Art. 12. As reunides do Conselho serédo publicas, realizadas de
portas abertas.
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Paragrafo Unico. Qualquer Segurado podera se fazer presente as
reunides do Conselho Fiscal, para assistir as discussdes e as votacoes e, inclusive,
para fazer qualquer denuncia por escrito e assinada, contra o Conselho de
Administracdo ou contra qualquer componente da Diretoria Executiva.

CAPITULO IlIl - DO QUORUM

Art. 13. As reunibes do Conselho s6 poderdo ter inicio com a
presenca da maioria absoluta de seus membros.

Art. 14. Os assuntos serao decididos pelo voto da maioria simples
dos membros presentes a reuniao.

Paragrafo unico. Serao decididos pelo voto de no minimo 03 (trés)
Conselheiros a deciséo sobre:

| - a rejeicdo das contas anuais do VALIPREV; e

Il — a contratacdo de auditoria independente interna, para a
verificacdo de eventuais irregularidades no Instituto de Previdéncia.

CAPITULO IV — DAS COMPETENCIAS

Art. 15. Para o cumprimento das atribuicdes previstas no artigo
162 da Lei n°® 4877 de 11 de julho de 2013, o Presidente do Conselho ou qualquer
um dos Conselheiros podera propor ao colegiado:

| — a requisicao de copia de documentos;

Il — 0 exame de documentos, livros e processos do VALIPREV;

Il — a contratacdo de auditoria independente para o exame de
documentos, livros, processos e a contabilidade do VALIPREYV;

IV — 0 exame das atas do Conselho de Administragéo; e

V — a criacdo de comisséao de investigacao.

§ 1.° As comissdes de investigagdo, compostas de no maximo
02 (dois) Conselheiros, competird fazer o exame detalhado e minucioso de papéis,
notas fiscais, recibos, contratos, convénios, ajustes, livros, e qualquer outro tipo de
documento, verificando as aplicagcdes e a composicdo dos ativos dos fundos de
investimentos onde estiverem aplicados os recursos previdenciarios do VALIPREV,
e a contabilizacdo das receitas e despesas do Instituto, de tudo relatando ao
colegiado para discussdo e deliberacdo em relacdo a eventuais irregularidades
verificadas.

§ 2°. A fim de serem cumpridas regularmente as atribuicbes do
Conselho Fiscal o Presidente do VALIPREV devera encaminhar, mensalmente, para
esse Conselho, entre outros, os seguintes documentos:

| — atas das reunides do Conselho Administrativo;
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Il — portarias, resolugdes, instrucdes e outros atos baixados pelo
Conselho Administrativo ou pela Diretoria Executiva;

[l — balancete mensal;

IV — relatorio das aplicacdes financeiras;

V — demonstrativos financeiros das receitas, despesas, reservas
do fundo de previdéncia, reservas técnicas e do patrimonio total da Autarquia;

VI — beneficios concedidos;

VII — processos de licitacdes realizadas;

VIII — contratos e convénios celebrados.

Art. 16. Os balancetes mensais e o balanco anual deverdo ser
submetidos a aprovacao do Conselho Fiscal.

Art. 17. Qualquer recurso do Segurado contra ato ou decisao do
Conselho de Administracdo ou do Presidente do VALIPREV sera encaminhado ao
Conselho Fiscal para fiscalizacao.

Art. 18. As propostas e questdes apresentadas pelo Presidente
do Conselho e por qualquer um dos Conselheiros serdo discutidas, votadas
nominalmente, e encaminhadas para o Conselho de Administracdo e para o
Presidente do VALIPREV, sempre que forem aprovadas.

Paragrafo unico. As propostas e questdes a serem discutas e
votadas pelos membros do Conselho Fiscal ndo poderao invadir a competéncia do
Conselho de Administracao.

Art. 19. Sempre que forem encontradas irregularidades nas
decisbes e acbes do Conselho de Administracdo, ou de qualguer um dos
componentes da Diretoria Executiva, o0 Conselho Fiscal podera:

| - solicitar esclarecimentos; e

Il — determinar que se corrija a irregularidade dentro de prazo que
assinalar, se ela puder ser regularizada.

Paragrafo Unico. Na hipotese de a irregularidade néo ser
corrigida, ou ndo puder ser corrigida, o Conselho Fiscal denunciara o fato ao
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, ao Ministério da Previdéncia Social, a
Camara Municipal de Valinhos, a Prefeitura Municipal de Valinhos, e ao Ministério
Publico se houver indicio de ilicito penal.

CAPITULO V — DAS ATAS

Art. 20. Compete ao Secretario lavrar as atas de todas as
reunides do Conselho, registrando nelas, resumidamente, os assuntos em pauta
submetidos a discusséo e a votacao.
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Art. 21. As atas conterdo, obrigatoriamente:

| — 0 nimero da ata;

Il — a data e o local da reuniéo;

lIl — o horério de inicio e de término;

IV — 0 nome dos Conselheiros presentes e dos ausentes;

V — a indicagcdo dos assuntos tratados e das respectivas
deliberacoes;

VI — a assinatura de todos os conselheiros presentes.

§ 1° As atas serdo numeradas em ordem cronologica,
reiniciando-se a numeracao a cada inicio de exercicio.

8 20, As atas serdo digitadas e impressas em computador.

§ 3°. As atas serdo encadernadas ao final de cada exercicio, com
termo de abertura e de encerramento assinadas pelo Presidente e pelo Secretario.

Art. 22. Todas as decisbes sobre os assuntos discutidos e
votados pelo Conselho, mesmo aqueles nao constantes da pauta, serdo
obrigatoriamente transcritos em ata, de forma resumida.

Paragrafo unico. As opinides dos Conselheiros a respeito de
matérias debatidas ndo serdo transcritas em ata, exceto na hipdtese de o
Conselheiro requerer verbalmente que elas constem da ata.

CAPITULO VI — DAS RESOLUCOES

Art. 23. Os assuntos de maior relevancia, decididos pelo
Conselho, seréo objeto de Resolucéao.

Art. 24. Serao obrigatoriamente transformados em Resolucao:

| — as alteracdes do Regimento Interno do Conselho Fiscal;

Il — a aprovacdo ou a rejeicao das contas anuais do VALIPREV;

Il — a decisdo de contratar auditoria independente interna para
exame das contas do VALIPREYV;

IV — a autorizagéo para venda de imdveis;

V — a criacao de comisséao de investigacao;

VI — a concessdo de licengca temporaria para o exercicio dos
cargos de Presidente, Vice-Presidente e Secretario; e

VIl — a concessao de licenga temporaria para o exercicio do cargo
de Conselheiro.

Art. 25. As resolugBes serdo numeradas por ordem cronoldgica e,
depois de aprovadas pelos membros do Conselho Fiscal, serdo assinadas pelo
Presidente do VALIPREV, com excecéo das Resolugdes que tratarem das questdes

8
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a gque se referem os incisos I, VI e VII, que serdo assinadas pelo Presidente do
Conselho.

Paragrafo unico. As resolucbes deverdo ser publicadas na
imprensa oficial do Municipio.

CAPITULO VIl — DA AUDITORIA INDEPENDENTE

Art. 26. A determinacdo do Conselho Fiscal para a contratacao
de auditoria independente interna no Instituto de Previdéncia, para exame das
contas do VALIPREV e verificacdo de eventuais irregularidades, devera ser
cumprida pelo Presidente do Instituto no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

§ 1° O Conselho Fiscal s6 podera determinar a contratacdo de
auditoria independente se possuir informacéo ou documento que constitua indicio de
irregularidade nas contas do VALIPREV.

8§ 2° A contratacdo de empresa para execucdo de auditoria
independente devera cumprir as disposicdes constantes da Lei 8666/93 e suas
alteracdes (Lei de LicitagBes Publicas).

§ 3° O Conselho Fiscal designard um dos seus membros para
acompanhar o servi¢co de auditoria interna.

Art. 27. No caso de a auditoria independente comprovar a
existéncia de irregularidade, o Conselho Fiscal adotara as providéncias a que se
refere o artigo 19.

CAPITULO VIl — DAS SUBSTITUICOES E DAS LICENCAS

Art. 28. O Vice-Presidente substituirh o Presidente, eventual ou
temporariamente, nas auséncias, faltas, licencas ou impedimentos temporarios
deste, e substituira definitivamente o Presidente quando o cargo se vagar.

8§ 1° A substituicdo eventual decorrera de auséncia, falta ou
impedimento momentaneo, e s6 autorizara o Vice-Presidente a substituir o
Presidente para presidéncia de reunido ordinaria ou extraordinaria, e para
encaminhar as deliberacdes do Conselho, acompanhando a sua fiel execucao.

8§ 2° A substituicho temporaria decorrera de auséncia ou
impedimento prolongado, mediante concessao de licengca ao Presidente pelos
demais membros do Conselho, a pedido ou de oficio, por tempo determinado ou
indeterminado, conforme o caso.
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§ 3°. No caso de licenga temporaria do Vice-Presidente, o Secretario,
substitui-lo-& sempre que necessario.

8 4° No caso de auséncia eventual ou de licengca temporaria do
Secretério, o Presidente designara um Secretéario “ad hoc” em cada reuniéo.

8§ 5° O Presidente, o Vice-Presidente e o Secretario licenciado
poderdo reassumir 0 exercicio dos seus respectivos cargos a qualquer tempo,
mesmo que a licengca tenha sido concedida por prazo determinado, mediante
comunicacao por escrito, registrando-se em ata.

8 6°. O Presidente, o Vice-Presidente e o Secretario s6 poderdo ser
licenciados de oficio quando estiverem impossibilitados de apresentar pedido de
licenca.

§ 7°. A licenca devera ser requerida por escrito ao Presidente do
Conselho.

§ 8°. O licenciado poderé retornar ao exercicio do cargo a qualquer
momento, durante a vigéncia da licenca.

Art. 29. Qualquer Conselheiro podera ser licenciado do exercicio de
suas fungbes no Conselho, a pedido ou de oficio, por tempo determinado ou
indeterminado, conforme o caso, por motivo de doenca ou qualquer outra razao
relevante que impeca o Conselheiro de comparecer as reunioes.

§ 1°. Aplica-se a licenca a que se refere este artigo o disposto nos 88
5° e 6° do artigo anterior.

§ 2°. Concedida a licenga temporaria ao Conselheiro, o suplente sera
imediatamente convocado para tomar posse e assumir o exercicio temporario do
cargo de Conselheiro, na propria reunido que autorizar a licenca ou em reunido
subsequente.

8§ 3° A posse do suplente para a substituicdo temporaria de
Conselheiro licenciado sera dada pelo Presidente do Conselho.

CAPITULO IX — DA VACANCIA

Art. 30. Extingue-se o mandato de Conselheiro:

| — pela perda da condicao de servidor titular de cargo efetivo;

Il — pelo falecimento;

lll — pela rentncia; ou

IV — pela condenacédo em deciséo irrecorrivel pela pratica de crime
contra o patriménio ou contra a administracao publica;

10
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V — por procedimento lesivo aos interesses do VALIPREV e de seus
segurados, apurado pela via administrativa ou judicial;

VI — por omissao na defesa dos interesses do VALIPREV e seus
segurados, apurado pela via administrativa ou judicial;

VIl — por desinteresse do Conselheiro, manifestado por 04 faltas
consecutivas ou 06 (seis) alternadas, as reunifes ordinarias e extraordinarias do
Conselho, durante o mandato, exceto quando a falta decorrer de motivo de forga
maior;

VIl — quando o Conselheiro deixar de cumprir 0s requisitos
indispensaveis para integrar o colegiado, previstos no § 3° do artigo 148 da Lei 4.877
de 11 de julho de 2013; ou

IX — quando for decretada a perda do mandato em Processo Sumario
de Destituicao previsto nos artigos 169 e seguintes da Lei 4.877 de 11 de julho de
2013.

§ 1°. Serdo considerados motivos de for¢ga maior, para a justificagéo
das faltas:

| - as auséncias por motivo de doenca comprovada por atestado
médico, consignando-se em ata;

Il - as auséncias ocorridas durante o periodo de gozo de férias anuais
remuneradas do servidor, comprovadas por documento, consignando-se em ata;

lll — as auséncias durante as folgas regulares do servidor, ou durante
0 gozo de licenga-prémio, comprovadas por documento, consignando-se em ata;

IV - as auséncias decorrentes de motivos de alta relevancia que
impecam a presenca do Conselheiro a reunido, inclusive de necessidade imperiosa
de exercicio das funcbes de seu cargo efetivo, a critério dos demais membros do
Conselho, consignando-se em ata.

§ 2°. A justificativa para a auséncia do Conselheiro em decorréncia
de motivo de alta relevancia devera ser feita por escrito e a sua aceitacdo ou néo
pelos demais membros do colegiado devera constar em ata.

8 3° A vacancia do cargo sera declarada pelo Presidente do
Conselho e comunicada imediatamente ao Presidente do VALIPREV, respeitando o
disposto no § 1° do artigo 152 da Lei 4.877/13.

Art. 31. Declarado extinto ou cassado o mandato de Conselheiro, na
forma da lei, o suplente respectivo sera imediatamente convocado para tomar posse
e assumir o exercicio do cargo vago, na reuniao ordinaria ou extraordinaria seguinte,
devendo o sucessor completar o mandato do Conselheiro sucedido.

8 1°. A posse do suplente, para a substituicAo permanente de cargo
de Conselheiro que se vagou, sera dada pelo Presidente do Instituto.

11
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§ 2°. Nao havendo suplente para o cargo vago, este sera preenchido
pelo mesmo modo que o titular e o suplente foram guindados ao cargo de
Conselheiro.

CAPITULO X — DA PARTICIPACAO EM EVENTOS

Art. 32. O Conselheiro podera participar de palestras, cursos,
congressos, simposios de qualquer outro evento semelhante, relativo a previdéncia
social dos regimes proprios, desde que essa participacdo seja autorizada pelo
Conselho Fiscal e aprovada pelo Conselho Administrativo, com o objetivo de
aprimorar seus conhecimentos na area., devendo o conselheiro entregar a Diretoria
Executiva do VALIPREYV copia do certificado ou do diploma de participacdo no curso
ou palestra, para fins de comprovacao.

CAPITULO XI — DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 33. Aplicam-se as disposi¢cdes da Sumula Vinculante n° 13 do
Supremo Tribunal Federal para as nomeacdes em cargos de provimento em
comissao do VALIPREYV, inclusive nos casos em que haja parentesco com qualquer
um dos Conselheiros do Instituto de Previdéncia.

Art. 34. Fica vedada a contratacdo, pelo VALIPREV, de empresas
prestadoras de servicos que tenham como sdcios, gerentes ou diretores, qualquer
um dos Conselheiros, dos servidores investidos em cargos de direcdo, chefia ou
assessoramento no VALIPREV, ou dos parentes a que se refere o artigo 33 desta
Resolucao.

Valinhos, 15 de janeiro de 2014.

MARCOS FURECHE
Presidente do Conselho Fiscal
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